@ Groupe d'Etude de Recherche et  Appu au Développement

Sicap Sac Ce 3VII 9231- BP 16473 Dakar Fann - Tél : 33-869-37-93 - Fax : 33 827-94-99
eradsn.org ou gerad@orange.sn - Site web : Wwwg radsn.org - NINEA : 28499272V2 - RC : SN DKR 2008 B 1700



mailto:geradsn@geradsn.org
mailto:gerad@orange.sn

EXPERIENCES DANS LE SECTEUR DE
LOHYDRAULI QUE

Le GERAD dispose dbébune grande exp®rience e
avec un certains nombre de partenaires parmi lesquels : la JICA (PEPTACL et 2 ; Japan
Techno let 2) ;1 6 U nkuopéenne (PRSII), La Coopération Belge (PARPEBA), le Grand
Duché de Luxembourg (Projet SEN 012 ,SEN 921), la Banque Islamique de
Développement (BID) (Projet d 6 Al i ment ati on en Eau Fsorona b |
Lampsaret Pr oj et doAl i ment atVileode Toaba) ; E BandsFBaoudiem | e
de Développement (SSWP lll),

Au niveau international ; | e GERAD appui e | 6ONG Water
doHydraul i qgue Vil |Mal lwahasBurkidaaNigéria,Madagasgcar

X Projet dO6Am®lI i oration et de Renforcement
Arachidier (PARPEBA)

La mission concerne la réalisation de diagnostics participatifs et la mise en place des
ASUFOR au niveau de trente deux (32) nouveaux
et de Renf orcement des Points ddéEau dans
Concomit amment , i | sbagira do®t abl i pour chaque
des indicateurs de suivi.

X Saoudian Senegalese Water Programm Il (SSWP l11)

Dans | e cadre de | a mise en Plogramme Sadwedien pourter oi s
Forage de Puits et le Développement Rural au Sénégal (DHA/GTZ/SCET TUNISIE), le

GERAD a b®n®f i ci ® dbéune solide exp®rience
hydrauligues, dbéborganisation et de formation

Le GERAD a réalisé dans le cadre de ce projet | 6 ®t ude di agnostic
déi mplantatiofleef doagges motori s®s avec c¢hOot
pompe manuelle) dans les régions de Kaolack, Tambacounda et Kolda. Ces rapports
diagnostics ont permi s une bonne connaissance du mil
données démographiques, organisation sociale et spatiale, activités économiques, acces

aux services sociaux, etc.).

Dans le cadre du renforcement de capacités des populations rurales, le GERAD a
également procédéalas ensi bi | i sati on dds populatiofsadesdita sitesemt i o




associations débusagers des forages et
exécutifs. Soninterventionvi se ° mettre en pl ace aumgesto®c an
des infrastructures ° travers | 6organisation
per met |l a pr®vention des conflits pouvant

gl obal ement , | appropri at i gles deg gestionldens ils buont®f i ¢
particip® " | 6® aboration. La d®marche
etsavoir-f ai re traditionnels et | Ooutilisation

de communication.

X Projet Eau Potable Pour Tous et Appui aux Activités Communautaires
(PEPTAC phase 1 et 2)

En coll aboration avec | es experts Japonai s
Maintenance, le GERAD a exécuté les études diagnostiques des vingt cing sites
(régions de Thiés, Louga, Saint Louis, Matam et Tambacounda) bénéficiaires de cette
premiére phase. Le GERAD a par ailleurs, assuré la formation des chefs de brigade des
zones concernées pour la maitrise des outils de gestion de forage. Les populations des sites
bénéficiaires du projet ont été sensibilisé sur la réforme de la gestion des forages
motorisés et, dans le but de les inciter a étre en phase avec la dite réforme, les
bénéficiaires ont été organisés en ASUFOR et les instances exécutives des structures

ont été formées en gestion administrative et financiére.

Le GERAD a effectué les études diagnostiques des trente cing sites bénéficiaires
dans la région de Tambacounda pour la deuxieme phase. De méme dans certains sites
bénéficiaires de forages, les populations ont été organisées en ASUFOR, formées et
sensibilis®es pour une bonne gestion et | 6ent

X Projet dOoOApprovisionnement -Japon Edpliaseslret2Mi | i e

Le GERAD sb6éest vu confi® | a mise en Tuvre du
duProjet do6Approvisionnement en Eau en Mil-ieu
Japon 13). Ce programme traduit la volont® de
s®n®gal ais dans sa politique de |l utte contre
sociaux de base pour | 6 emhase indulpeogrdmemeintregselpsul at
cing sites des Régions de Kaolack (Saré Gaty), de Tambacounda (Boustane et Malem
Niani), et de Thies (Ngoméne et Tchiky). La phase 2 du programme a concerné sept

sites dans les Régions de Matam, Saint Louis et Louga.

Le GERAD est chargé de la mise en place des ASUFOR composée de trois entités
(Assemblée Geénérale, comité Directeur et Bureau Exécutif) et le renforcement des
capacités de gestion des membres de ces structures afin déarriver
autonome et durable des équipements ;




X Coopération Luxembourgeoise (Lux-développement)

Toujours dans | e cadre de | 6hydraulique
avec | a Direction de | 6Hydraulique et de
bilatérale entre le Grand Duché de Luxembourg et la République du Sénégal. A cet effet,

pour le volet SEN 921, le GERAD a réalisé | 6 ®t ude di agnostique

doéi mpl antation de f or age earced mragest Bourleivolet SEfle s  pfjo |

012, le GERAD a procédé a la sensibilisation et "’ | 6 or gdasnpppsilations den9
sitesddi mpl antation de forages dans | es r ®gions
dousager s detalafoonateog @es membres des bureaux exécutifs.

X Projet dOoOAli mentation En EadoneRloGoaadm Lampdae s |

En coll aboration avec | a Direction de | 6Hydr
fuvre du volet animation /sensibilisation danfg
| a Bangue I sl ami que de D®vel oppement (1 D)
notamment ceux de la Umma Islamique, a améliorer le niveau de vie des populations. Le

cabinet a en charge la mise en place et la formation des ASUFOR ainsi que le suivi de

la pérennisation des activités dans 52 sites situés dans la zone du Delta du Fleuve

Sénégal.

X Programme Régional Solaire (PRS) phase 2

Le GERAD sbest vu confi® | a mise en place >

FORAGE (ASUFOR) a la fois dans les 32 sites fonctionnels du PRS | et les 45 nouveaux
sites du PRS Il et a assurer le volet animation/ sensibilisation pour une bonne gestion et une

appropriation des installations par les bénéficiaires. | | sbagit ®gal ement ®t

site, la situation de référence et de produire des indicateurs de suivi.

En effet afin dé°tre en phase avec | a r ®f or me
ont été mises en place dans tous ces sites. Cette action a été suivie par la capacitation des
instances de gestion des ASUFOR qui a pour finalité la mise a la disposition de ces
structures, doéoutils et de m®cani smes de gest

ceesaes

..................
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PROJET DOAMELIMNR
ET DE RENFORCEMENT DES
POINTS DEAU DANS LE
BASSIN ARACHIDIER

(PARPEBA)

MISE EN PLACE ASUFOR/FORMATION
/| DE 32 SITES REPARTIS DANS LES
REGIONS DE DIOURBEL, FATICK ET

KAOLACK



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

PARPEBA : SENSIBILISATION/ MISE EN SENEGAL
PLACE/FORMATION DES STRUCTURES DE GESTION
DES POINTS D6EAU DANS 3

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Régions de FATICK DIOURBEL ET KAOLACK, SENEGAL .
Géographes, cartographe,

spécialistes développement rural, sociologues,
enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :
COOPERATIONBELGE/DI RECTI ON DE LO6HYDRAULI
10

Adresse : KAOLACK, SENEGAL Nombr e dohmimmes

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
40 350 000 F CFA
12/2005 07/2007

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombre d 6 h o mamis fournis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordinalif

Amadou DIOP : Coordonnateur du projet
Aby Ndao: coordonnatrice de | 6®tude

Descriptif du Projet :

Lébam®l i oration des conditions de vie des popul ations passhe
AEP et la gestion rationnelle et durable de ces derniers. Dans le cadre de la coopération sénégalo belge, 32 forages ont été mis en
pl ace pour favoriser | dacc s " | d6eau potable dans |l a zone

Descriptif des services fournis par votre personnel :

Les animateurs du GERAD étaient chargés de renforcer les capacités de gestion des membres des structures de gestions des points
ddéeau.




PROJET EAU POTABLE
POUR TOUS ET APPUI AUX
ACTIVITES
COMMUNAUTAIRES
(PEPTAC 1)



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

PROJET EAU POTABLE POUR TOUS ET APPUI AUX SENEGAL

ACTIVITES COMMUNAUTAIRES : FORMATION DES

FORMATEURS : CHEFS DE BRIGADE DES PUITS ET
FORAGES

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

REGIONS DE SAINT LOUIS, MATAM, LOUGA et DE TAMBACOUNDA, | Géographes, cartographes
SENEGAL MEFP/UPE/SONEPI spécialistes développement
rural, sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

AGENCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE (JICA) 2

Nombr e doéhhmwimmes
Adresse : BP 3323- Dakar Sénégal

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)

08/2003 12/2003

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coording

Amadou DIOP : Coordonnateur de la mission
Ndary Touré : Expert en animation/sensibilisation

Descriptif du Projet :

Le « Projet Eau Potable pour Tous et Appui aux Activités Communautairesé au S®n®gal , vise un acc
sbinscrit dans | e cRébme ded Eorafjlesa moESESE F QR r ( ®e par l'a Directi
Mai ntenance (DEM) du Minist re de |epdsesardegdnfercement ddsecaphciiésl gedyeston
et de développement communautaire, par la valorisation des ressources humaines. Il se fixe également pour objectifs la
satisfaction des besoins primaires do nvicesdeehase polrie®mtégories socalesles
plus d®f avori s®es. Par ailleurs, |l e projet so6ori ent esprodigties. |

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission q u i ®t ait assign®e 7 i du GERAD est | a format
r®gions dobéintervention du j . Ces chefs de bri gade appuyer
lesinstances de gestion des i dans |l e fonctionnemen
capacit®s des chefs de i permettre © terme doy




Nom de la mission : Pays :

PROJET EAU POTABLE POUR TOUS ET APPUI AUX SENEGAL
ACTIVITES COMMUNAUTAIRES : ETUDE
DIAGNOSTIQUE, ANALYSE SOCIALE ET GENRE MISE
EN PLACE DES ASUFOR FORMATION DES BUREAUX
EXECUTI FS DE 25 ASSOCI ATI Ol
FORAGES

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

REGIONS DE SAINT LOUIS, MATAM, LOUGA et DE TAMBACOUNDA, | Géographes, cartographes
SENEGAL MEFP/UPE/SONEPI spécialistes développement
rural, sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

AGENCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE (JICA) 10

Nombr e dohmwimmes
Adresse : BP 3323- Dakar Sénégal
23 400 000 CFA

Date de démarrage Date doéach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

2003 2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordi ng¢g

Amadou DIOP : Coordonnateur de la mission

Descriptif du Projet :

Le « Projet Eau Potable pour Tous et Appui aux Activités Communautairesé au S®n®gal , vise un acc
sOinscrit dans | e cRéfbrme ded Eorajesa moESESE F QR r ¢ ®e par l'a Directi
Mai ntenance (DEM) du Minist re de | 6Energie et de | 6Hydr aon
et de développement communautaire, par la valorisation des ressources humaines. Il se fixe également pour objectifs la
satisfaction des besoins primaires dont ceux | i ®s 7 | 06elesles
plus d®f avori s®es. Par aill eur s, ulreté apraverg lediversfiéaton dee actioes produgctives. |

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission qui ®tait assign®e ~ | 86®quipe du GERAD est |l a f
a renforcer les capacités techniques des membres des bureaux des ASUFOR dans le domaine de la gestion administrative et
financi re afin de | eur permettre de mieux assumer | eur sde
spécifierlerdledec haque membre du bureau, et de |l es doter dbdoutils
hydrauliques. Lo6objectif de |l a formation est ~ terme doopti




PROJET EAU POTABLE POUR
TOUS ET APPUI AUX ACTIVITES
COMMUNAUTAIRES
(PEPTAC 2)



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

PROJET EAU POTABLE POUR TOUS ET APPUI AUX ACTIVITES SENEGAL
COMMUNAUTAIRES : ETUDE DIAGNOSTIQUE DE 35 SITES DE
FORAGE
MISE EN PLACE ASUFOR ET FORMATION BE DANS 4 SITES

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

REGION DE TAMBACOUNDA SENEGAL . o
Géographes, cartographes, spécialistes

développement rural, sociologues,
enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

AGENCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE (JICA) 20

Nombr e dohmimmes
Adresse : BP 3323- Dakar Sénégal
88

Date de démarrage Date doéach  ve mgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
15 700 000 F CFA
06/2007 12/2007

4 900 000 FCFA

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hmiwfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordi

Ndeye Sokhna Diagne : Coordonnatrice de la mission
Papa Codé Wade : Expert en animation/sensibilisation

Descriptif du Projet :

Le « Projet Eau Potable pour Tous et Appui aux Activitts Communautairese au S®n®gal , vise un
potable et sodéinscrit daRéormk des Eomges motodsés, | poREGEFQ@Rr (|l a Di r €
de |la Maintenance (DEM) du Minist re de | 06Energie et de |
gestion et de développement communautaire, par la valorisation des ressources humaines. Il se fixe également pour objectifs la
satisfaction des besoins primaires dont ceux |i®s 7 | 0etwu
|l es plus d®f avori s®es. Par ai | | dra lapauvretéa traverola diversifisadion des ectionge

productives.

Descriptif des services fournis par votre personnel :

Le diagnostic des sites vise global ement une meill eure c
s @iade recueillir des informations sur de multiples aspects de la vie sociale, économique et organisationnelle du village. La
mise en Tuvre de cette phase sbéappuie principal ement sur
aupresdes carr ®s et une enqu°®°te qualitative bas®egapur | 6util




PROJET
D6APPROVI SI ONNENIE
EAU EN MILIEU RURAL EN
REPUBLIQUE DU SENEGAL
(SG-JAPON 13)
PHASE 1 &2

ORGANISATION/FORMATION DE 17 ASUFOR
REPARTIES DANS 17 SITES SITUES DANS LES
REGION DE KAOLACK , THIES , LOUGA

, MATAM ET SAINT LOUIS AU SENEGAL



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

PROJET DOAPPROVI SI ONNEMENT SENEGAL
RURAL EN REPUBLIQUE DU SENEGAL (SG-JAPON 13)

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

REGION de Kaolack (Saré Gaty), de Tambacounda (Boustane et Malem | Géographes, spécialistes développement rural,
Niani), et de Thiés (Ngoméne et Tchiky). sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

AGENCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE (JICA)
/| Direction de | 86Exploitation et de

Nombr e dohmimmes
Adresse : BP 3323- Dakar Sénégal

Date de démarrage Dated 6 ac h ™ v e me nt |Valeur approximative des services
(mois/année) (mois/année)
37 228 EURO
Mars/ 2005 Janvier/ 2006

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables (Chef/Coordinateurd e Pr oj et , Chef doé®qui pe)

Amadou DIOP : Coordonnateur de la mission
Pape Codé WADE : Expert en animation/sensibilisation

Descriptif du Projet :

Le programme dobéani maitsen/ senesitbiel iesnatpgloanc e d e sgestio® des linfrastmauses
hydrauliques, a travers | 6 or gani sati on et | a f o,rlan@réventian dekecenflits @ouanti résulter ide
|l 6utilisation des ouvrlabgaepspretpr i ptusngbpbabal eme nbt®n ®f dont ilsaaurone
particip® ° | 6®l aboration

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission de | 6®quipe du GERAD est de per me tdiauligesalametire enplade
un cadre institutionnel ad®quat afin de faciliter | e d®gestdn
des ®qui pements. Léappui organisationnel C capablés e generda pérennigatjpru
des réalisations et dont les membres sont élus ou désignés par les villageois eux-mémes




Nom de la mission : Pays :

PROJET DOAPPROVI SI ONNEMENT SENEGAL
RURAL EN REPUBLIQUE DU SENEGAL (SG-JAPON 13)

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

REGION de Louga, Saint Louis et Matam Géographes, spécialistes développement rural,
sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

AGENCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE (JICA)
/| Direction de | 86Exploitation et de

Nombr e dohmimmes
Adresse : BP 3323- Dakar Sénégal

Date de démarrage Dated 6 ac h ™ v e me nt |Valeur approximative des services
(mois/année) (mois/année)
48 014 EURO
Mars/ 2006 Mars 2007
Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables (Chef/CoordinateurdePr oj et , Chef doé®qui pe)

Amadou DIOP : Coordonnateur de la mission
Mme Diop Ndeye Sokhna : Superviseur national
Pape Codé WADE : Expert en animation/sensibilisation

Descriptif du Projet :

ani mait s en/ seneditbiel iesnatpgloanc e d e sgestio® des linfrastmatuses
gani sation et I a f o,rlan@réventian debecoenflits @ou@hti résulter ide
es ouvrlapgeepriatiert par |gslbéneficigileo dea feglesede gestion dont ils auront

Le programme dbo
or

d
0®l aboration

|l 6utilisatio

hydrauliques, a travers | 6
n
particip® |

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission de | 06®quipe du GERAD est de f or mer |ea gestioneadniinisgatve
et financi re. Lédobjectif poursui vi est de permettre auxa
pérennisation des réalisations.




Nom de la mission : Pays :

ETUDE DE BASE POUR LA CREAINTERNATIDRAL N SENEGAL
POUR L6EAU POTABLE

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Régions de SAINT-LOUIS, THIES, LOUGA ET TAMBACOUNDA SENEGAL .
Géographes, cartographes,

spécialistes développement rural,
sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

AGENCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE (JICA) 08

Nombr e dohhmimmes
Adresse : BP 3323- Dakar Sénégal

Date de démarrage Date doéach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

USD 18 000

02/2001 03/2001 JICA

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordin

Amadou DIOP : Coordonnateur du GERAD

q

Descriptif du Projet :

Ce projet vise le renforcement des capacités de gestion et de développement, par la valorisation des ressources humaines, a
travers |l a cr®ation doéun Centre de rdnforcementdesocapacéés dupersorel gt acelrs
i mpligu®s dans | 6 Approvisionnement en Eau Potable pour un

Le projet de formation initié par la JICA concernera ainsi les leaders locaux et structures de gestion des ouvrages en vue de
p®renni ser | es ®qui pements et ddéam®l iorer | 6acc s ~ | o6eau.

L6objectif gl obal de |l a mise en place de ce Centre de For
|l eaders |l ocaux, aux agent s s dedgestion ded pusragesnhydradiquesdes autilsméthadaldgiqueseet
les capacités techniques appropriées pour identifier et hiérarchiser les contraintes de gestion des forages et de définir les
stratégies appropriées pour les résoudre de fagon durable et efficiente.

q

Descriptif des services fournis par votre personnel :

Cette ®tude portait sur un diagnostic des sites 0% | e Jlapde
cr®ation ddéun cent rrequalifieatiod destinéaau ireafarceneent ded eapacités du personnel et des acteurs
i mpligu®s dans | a gestion et | o6utilisation des ouvr age sixplaris
physique, humain et socio-économique en mettant en relief les potentialités et les contraintes.




PROGRAMME SAOUDIEN DE

DEVELOPPEMENT

Saoudian Senegalese Water Programm 1ll SSWPIII
PHASE 1



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

PROGRAMME SAOUDIEN DE REALISATION DE SENEGAL
FORAGES ET DE DEVELOPPEMENT RURAL : ETUDE-
DIAGNOSTIC DES SITES / MISE EN PLACE DES
ASUFOR/ FORMATION DES BUREAUX EXECUTIFS DES
ASSOCI ATI ONS DOUSAGERS DU ¥H
SITES ABRITANT DES FORAGES

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Région de KAOLACK, TAMBACOUNDA ET KOLDA SENEGAL Géographes, cartographes,
spécialistes développement rural, sociologues,
enguéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :
FONDS SAOUDIEN POUR LE DEVELOPPEMENT/
DI RECTI ON DE LOHYDRAYASSANENEISPBDHENT 10

Adresse : Route des Péres Maristes Hann BP 6783 Dakar-Etoile Nombr e dohmimmes

Date de démarrage Date do6éach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

12/1999 08/2001 USD 17 500
FSD

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwinfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordinal

Amadou DIOP : Coordonnateur des études
Cheikh Moussa CAMARA: Chef doé®qui pe
Ndary TOURE : Expert en animation/formation

Descriptif du Projet :

Ce projet concerne la troisieme phase du Programme Saoudien de Forage, puits et développement rural dans les pays sahéliens de
Il 6Afrique. Durant |l es deux premi res phases, Il es r®gi ons o€
pompes et de 5 superstructures pour des puits existants. Cette phase concerne les régions de Kaolack, Tambacounda et Kolda.

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La formation avait pour objet de fournir aux populations les connaissances techniques nécessaires (entretien/maintenance), les
connaissances en gestion (financiere en particulier), des techniques si mpl es et reproducti bl es.

b®n®f i ciaires des connai ssances compl ®mentaires ou nouvell ¢
savoirs et techniques.




PROJET LUX
DEVELOPPEMENT
SEN /921 ET SEN /012
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Nom de la mission : Pays :

PROGRAMME HYDRAULIQUE LUXEMBOURGEOIS/SEN SENEGAL
012 EAU A THIES ET A LOUGA : ETUDE DIAGNOSTIQUE,
MISE EN PLACE DES ASUFOR, FORMATION DES
BUREAUX EXECUTIFS DES ASUFOR

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Région THIES et LOUGA SENEGAL Spécialiste en organisation, sociologues,
animateurs/formateurs

Nom du client : Nombre de personnes :
COOPERATION LUXEMBOURGEOISE/DIRECTION DE L 6 HYDRA UL
ET DE LO6ASSAI NI SSEMENT 06

Adresse : Route des Péres Maristes Hann BP 6783 Dakar-Etoile Nombr e dohmimmes

Date de démarrage Date do6ach ™ vemgValeur approximative des services (en CFA) :
(mois/année) (mois/année)
14 855 000 fcfa
08/2002 02/2003

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hminfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables (Chef/Coordinateur de Projet, Chefd 6 ® q u:i p e)

Amadou DIOP : Coordonnateur de la mission
Aby Ndao : Spécialiste en organisation

Descriptif du Projet :

Lébobjectif global du programme SEN é&tlautteoontré la paivete a tRavess un acaes
facile aux ®qui pements et infrastructures sociaux de bas
hydrauliques qui vise © faciliter | 6amentenseaudérennepaigaisanasurileqplars
quantitatif et qualitatif. Toutefois, la pérennisation des réalisations passe par une gestion efficace et efficiente de celles-c i

la priorité que constitue pour le projet SEN 012, le renforcement des capacités en matiere de gestion des bénéficiaires.

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission qui ®tait assign®e ~ | 6®quipe du GERAD est | a
vise a renforcer les capacités techniques des membres des bureaux des ASUFOR dans le domaine de la gestion administrative
et financi re afin de |l eur permettre de mieux assumer ondeu
spécifier le role de chague membredu bur eau, et de | es doter doéoutils compt g
hydrauliques. Lb6éobjectif de |l a formation est ~ terme dbop




Nom de la mission : Pays :

PROGRAMME HYDRAULIQUE LUXEMBOURGEOIS/SEN SENEGAL
012 RALLONGE BUDGETAIRE EAU A THIES ET A
LOUGA : ETUDE DIAGNOSTIQUE, MISE EN PLACE DES
ASUFOR, FORMATION DES BUREAUX EXECUTIFS DES
ASUFOR

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Région THIES et LOUGA SENEGAL Spécialiste en organisation, sociologues,
animateurs/formateurs

Nom du client : Nombre de personnes :
COOPERATION LUXEMBOURGEOISE/DI RECTI ON DE LO&6H
ET DE LOASSAI NI SSEMENT 06

Adresse : Route des Péres Maristes Hann BP 6783 Dakar-Etoile Nombr e doéhhmwimmes

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
37 380 000 F CFA
08/2007 02/2008

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwn foersis par le/les
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordi

Amadou DIOP : Coordonnateur de la mission
Aby Ndao : Spécialiste en organisation

Descriptif du Projet :

L6objectif global du programme SEN 012 de |l a Coop®ration
facile aux ®quipements et infrastructures sociaux de basge
été accordéepour | 6accroi ssement de | 6AEP dans |l a zone.

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission qui ®t ai t assi gln®er ganli 3@d u iome HhidmaERdeDnewirds ses
bureaux des ASUFOR. Cette formation vise a renforcer les capacités techniques des membres des bureaux des ASUFOR dans
le domaine de la gestion administrative et financiére afin de leur permettre de mieux assumer leurs nouvelles charges. A cet
effet, il sbagiti on tdeavep &c icfeiteere Ifeormialte de chaque membr ¢
simples et adapt®s ~ | a gestion des ouvrages hydraul i quaas
le souci de la pérennisation des ouvrages.




PROJET DOALI MENNEMNA
EAU POTABLE DES
LOCALITES DU GOROM
LAMPSAR

ORGANISATION/FORMATION DE 13 ASUFOR
REPARTIES DANS 52 SITES SITUES DANS LE
DELTA DU FLEUVE SENEGAL

BID/ ETAT DU SENEGAL



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

PROJETD6 ALI MENTATI ON EN EAU SENEGAL
LOCALITES DU GOROM LAMSAR
ETUDE DE BASE/MISE EN PLACE ASUFOR/ FORMATION
BE/SUIVI DES ACTIVITES DES ASUFOR

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Région SAINT LOUIS, SENEGAL Spécialiste suivi/évaluation, sociologue,
géographes, spécialistes en organisation

Nom du client : Nombre de personnes :

Etat du Sénégal, BID s/c DHA 5

Adresse : Nombr e doéhhmwimmes
Route des Péres Maristes Hann BP 6783 Dakar-Etoile

Date de démarrage Date doach  ve mgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
86 000 000 F CFA
2005 /2008

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hminfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables ( Chef / Coor di nateur de :Projet, Chef

Ndeye SokhnaDDIOP: Coordonnatrice de | 060®tude
Alassane Ba: Expert en organisation

Descriptif du Projet :

L6objectif poursuivi par |l e projet est de sitessiteés dadsdedelta Elle i v
porteront sur :

l es objectifs du projet;dbébali mentation en eau potable
les rtles et responsabilit®s des b®n®ficiaires gt | a n®
les relations eau/hygiene santé ;
lanécessi t® dbébune appropriation ;des ouvrages pour | eur du
- Il 6organisation et | a ;formation des b®n®ficiaires
- la pr®vention des conflits pouvant r®sulter de |

6utilis

Descriptif des services fournis par votre personnel :

Laf i it® de | 6®tude est

- opriation par |l es b®n®ficiaires des 1 gles de ¢

i ipes de base sbOappuient not amment faur eune ad i lisationn

des nouvelles technologies doéinformation et de

ppr ®ci er | 6i mpact des actions r®al i s®es sur Il es 1
ydrauliques ;

e fournir des indications permettant N | 6®qui pe du

pr®occupations des b®n®ficiaires et do®l aborer une fi

4
f

C




PROGRAMME REGIONAL SOLAIRE
PHASE 2

ORGANISATION/FORMATION /SUIVI DE 77 ASUFOR
REPARTIES DANS LES REGIONS DE SAINT LOUIS,
THIES, LOUGA, MATAM ET TAMBACOUNDA

UNION EUROPENNE



http://gazetteer.de/flags/fl_31.png

Nom de la mission : Pays :

ORGANISATION/FORMATION DES BUREAUX DE 77 SENEGAL
ASUFOR/SUIVI DES ACTIVITES DES SITES DU PRS 2

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Régions de SAINT LOUIS, MATAM, THIES et LOUGA SENEGAL .
Géographes, cartographe,

spécialistes développement rural, sociologues,

enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :
UNION EUROPEENNE /DI RECTI ON DE LO6HYDRAULI |
10

Adresse : Route des Péres Maristes Hann BP 6783 Dakar-Etoile Nombr e doéhhmwimmes

220

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
202 000 000 F CFA

12/2005 06/2008

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwn foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables ( Chef / Coor di nateur de :Projet, Chef dbo

Amadou DIOP : Coordonnateur du projet
Cheikh Moussa CAMARA : Coordonnateurd es Mesures dbdaccompagnement
Ndeye Sokhna Diagne Diop : Responsable du suivi

Descriptif du Projet :

Dans le cadre desmesuresd 6 accompagnement du Programme R®gional Sol aire
de | 6organisation et de |l a formation des ASUFOR des sites d
les bénéficiaires, de renforcerl eur capaci t® en vue dbébune gestion optimale de

Descriptif des services fournis par votre personnel :

Lé6®qui pe mise en place par | e GERAD compte 7 animateurs et
consiste a :

- informer et a sensibiliser les populations ;

- mettre en place des organes de gestion ;

- former les structures de gestion

- suivre et a optimiser les acquis.




FICHES DES ACTIVITES REALISEES PAR LE GERAD DANS
LA SOUS-REGION




P
FICHES REALISEES PAR LE GERAD DANS LE

DOMAI NE DE LOHYDRAULI QUE RURAL
SOUS-REGION




Nom de la mission :

WATERAIDBURKI NA FASO : APPUI A
DE PLAN LOCAL DOHYDRAUL
D6ASSAI NI SSEMENT

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

19 communes dans les régions de Bamako, Gao, Koulikoro, Mopti, | Géographe/cartographe
Ségou et Tombouctou Spécialiste en suivi/évaluation,
Statisticien/démographe

Nom du client : Nombre de personnes :
3
ONG WATER AID Mali

Nombr e dohhwimmes
Adresse : Water Aid BP E 3196 zone ACI 2000 Hamdallaye Bamako

Date de démarrage Date do6ach  ve mgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
10 485 000 fcfa

Novembre/2006 2007

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables (Chef/ Coordon

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | ONG Water Aid se fixe comme réaf
mi se en place doéinfrastructur e®s socli@hiydrdaeu lbiaggieg etot’ammead s

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n aildiagnestic est a la base de I'élaboration du Plan Local des communes rurales cibles du programme qui constitue un
cadre de référencepourlad ®f i ni ti on de projets |l ocaux futurs | i®s ~ | 06a

Cette analyse n®cessite | dutilisation dobéun certain nombmun

doéi nf ormati on. charge deFdrReAlBs équipes idd terrain dans la collecte des données a partir des outils MARP, du

traitement des informations et de la finalisation des documents de planification




Nom de la mission : Pays :

WATERAIDBURKI NA FASO : APPUI A BURKINA FASO
DEPLAN LOCAL DOHYDRAULI Q
D6ASSAI NI SSEMENT

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

19 communes dans les regions Centre, Centre-Est, Centre-Ouest, Nord | Géographe/cartographe
et Boucle du Mounhon Spécialiste en suivi/évaluation,
Statisticien/démographe

Nom du client : Nombre de personnes :
3
ONG WATER AID Burkina Faso

Nombr e dohmimmes
Adresse : Water Aid 11 BP 1211 CMS Ouaga 11
66

Date de démarrage Date do6ach  ve mgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)
13 000 000 FCFA

Novembre/2006 2007

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables (Chef/ Coordon

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | ONG Water Aid se fixe comme réaf
mi se en place doéinfrastructaees Isio®s auxl dey brasel, i gwué aenime'n t |

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n aildiagnestic est a la base de I'élaboration du Plan Local des communes rurales cibles du programme qui constitue un
cadre de référencepourl a d®f i nition de projets |l ocaux futurs | i®s "~ | @
Cette analyse n®cessite | dutilisation dobéun certain nombmun
doi nf or mat i oétait charge deFdrReAlBs équipes de terrain dans la collecte des données a partir des outils MARP, du

traitement des informations et de la finalisation des documents de planification




Nom de la mission :

WATER AID : FORMATION EN DIAGNOSTIC
PARTICIPATI F POUR LO6ELABORATI O
D6OHYDRAULI QUE ET DOASSAI

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Afram Plains, Ghana Géographes, cartographes
Techniciens hydraulique et sanitaire, sociologues,
enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes : 3

ONG WATER AID GHANA

Nombr e doéhhmwimmes
Adresse : Kwabena Anafi Street Forest Avenue Dzorwulu , Accra PO
box 16185 KIA Accra, Ghana 66

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :
76 010

juillet/2005 juillet/2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables (Chef/CoordonnateurdePr oj et , Chef do®qui pe)

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | 6ONG Water Aid se fi
mise en place gddé¢induxasde utasue esnot amment ceux |

e comme ral
S |l 6hydr

X
®

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n aildiagnestic est a la base de I'élaboration du Plan Local du district de Afram qui constitue un cadre de référence pour
la d®f inition de projets locaux futurs | i®s ~ | 6am®liorati
Cette analyse n®cessite | dutilisation dobéun certain nombmun

déinformation. Le GERAD ®tait charg® de former | es ®quipes




Nom de la mission : Pays :

WATER AID : FORMATION EN DIAGNOSTIC BURKINA FASO

PARTI CI PATI F POUR LOELABORAT

DOHYDRAULI QUE ET DOASSAI NI
COMMUNE DE GARANGO

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Garango Burkina Géographes, cartographes
Techniciens hydraulique et sanitaire, sociologues,
enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID Burkina

Nombr e doéhhmwimmes
Adresse :

Water Aid 11 BP 1211 CMS Quaga 11

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)

Mars2005 Mars/2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables ( Chef / Coordonnateur de :Projet, Chef

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | 8ONG Water Aid se fixe comme réaf
miseenpl ace ddéinfrastructures sociaux de base, notamment ceux

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n ail diagnestic est & la base de I'élaboration du Plan Local du district de Garango qui constitue un cadre de référence
pour |l a d®finition de projets locaux futurs |Ii®s ~ | 6am®Il i (
Dans cet exercice, | '"accent a ®t ® mis sur | es modal i t ®isduitdpar
Il eur di sponibilit® sur la vie des populations de | a césace
infrastructures afin ddéappr®cier l es disparit®s en mat i nusg

devraient permettre d'identifier | es actions pr i orsipopalations s




Nom de la mission :

WATER AID : FORMATION EN DIAGNOSTIC
PARTI CI PATI F POUR LOELABORAT
DOHYDRAULI QUE ET DOASSAI NI
COMMUNE DE DIALAKOROBA

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Dialakoroba Mali Géographes, cartographes
Techniciens hydraulique et sanitaire, sociologues,
enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID Mali

Nombr e doéhhmwimmes
Adresse :

Water Aid BP E 3196 zone ACI 2000 Hamdallaye Bamako

Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeurapproximative des services
(mois/année) (mois/année)

Fevrier /2005 Fevrier /2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctionsdespr i nci paux responsables (Chef/ Coordonnateur de P

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | ONG Water Aid se fi xe détawnsésear @l
mi se en place déinfrastructures sociaux de base, notamment

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n aildpgnestic est a la base de I'élaboration du Plan Local du district de Dialakoroba qui constitue un cadre de référence
pour |l a d®finition de projets locaux futurs |Ii®s ~ | 6am®Il i (
Dans cet exercice, | '"accent a ®t ® mis sur | es modal i t ®isduitdpar
Il eur di sponibilit® sur la vie des populations de | a césace

infrastructures afin ddéappr®cier l es disparit®s en mat i nusg

devraient permettre d'identifier | es actions pr i orsipopalations s




Nom de la mission : Pays :

WATER AID : FORMATION EN DIAGNOSTIC NIGERIA
PARTI CI PATI F POUR LOELABORAT
DOHYDRAULI QUE ET
D6ASSAI NI SSEMENT DU GOUVERN
OoJu

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

0OJU Nigéria Géographes, cartographes
Techniciens hydraulique et sanitaire, sociologues,
enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID Nigéria

Nombred 6 h o mamis :
Adresse :

Water Aid Nig®ria 19 Colorado Cl osg
Date de démarrage Dat e dodach  vemgValeur approximative des services
(mois/année) (mois/année)

Avril/2005 Avril/2005
Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiwnfoersis par lelles
partenaire(s) :

Nometf oncti ons des principaux responsables (Chef/ Coordonnate

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | 6ONG Water Aid se fniilrux détaonsésear tal
mi se en place déinfrastructures sociaux de base, notamment

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n ail djagnestic est a la base de I'élaboration du Plan Loc a | du Gouvernement | ocal do
r ®f ®rence pour | a d®finition de projets locaux futurs | i ®s
Dans cet exercice, | '"accent a ®t ® mis sur | es modal i t ®isduitdpar
Il eur di sponibilit® sur la vie des populations de | a césace
infrastructures afin doéappr®cier |l es disparit®s en mati nusg

devraient permettre d'identifier | es actions pr i orsipopalations. s




NOM DE LA MISSION :

WATER AID : ELABORATI ON DE PLAN LOCAL
D6 ASSAI NI SSEMENT DU DI STRI CT DEH

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Afram Plains, Ghana .
Géographes, cartographes

Techniciens hydraulique et sanitaire,
sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID GHANA

Nombr e dohmimmes
Adresse : Kwabena Anafi Street Forest Avenue Dzorwulu , Accra PO
box 16185 KIA Accra, Ghana

Date de démarrage Date doéach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

juillet/2005 juillet/2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nometf oncti ons des principaux responsables (Chef/ Coordonnate

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | 6ONG Water Aid se
milieux d®favoris®s par la mise en place doéi nf
|l 6hydraulique et ° | 6dassainissement

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n aildipgneastic est a la base de I'élaboration du Plan Local du district de Afram qui constitue un

cadre de r ®f ®rence pour | a d®finition de projet
des populations.

Dans cet exercice, |l "accent a ®t ® mis sur | es 1

ai nsi qgud- | 6i mpact induit par |l eur disponibil

|l anal yse sbest appesant’i ecesuri nlfea atsauxuctdéanes a
mati re dbéacc s 7 | 6eau et ) l a promotion de
d'identifier |l es actions prioritaires " entre
populations.




NOM DE LA MISSION : PAYS :

WATERAID: ELABORATI ON DE PLAN LOCAL BURKINA FASO
D6 ASSAI NI SSEMENT DE LA COMMUNE

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

G Burki .
arango Burkina Géographes, cartographes

Techniciens hydraulique et sanitaire,
sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID Burkina

Nombr e dohmimmes
Adresse :

Water Aid 11 BP 1211 CMS Quaga 11

Date de démarrage Dated 6 ac h v ement |Valeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

Mars2005 Mars/2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables ( Chef / Coordonnateur de :Projet, Chef

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A traver s, ses activit®s, | 6ONG Water Aid se f
milieux défavorisés par la mise en pl ace do6éinfrastructures sociau
|l 6hydraulique et ° | 6dassainissement

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n aildiagneastic est a la base de I'élaboration du Plan Local du district de Garango qui constitue
un cadre de r ®f ®rence pour |l a d®finition de pro
vie des populations.

Dans cet exercice, |l "accent a ®t® mis sur | es 1
ainsi quod- | 6i mpact induit par l eur di sponi bil
|l 6anal yse sbest appesant’i ecesuri nife asauxwctdéanes a

mati re dobéacc s ° | 6eau et ” l a promotion de

d'identifier Il es actions prioritaires " entre
populations.




NOM DE LA MISSION :

WATERAID: ELABORATI ON DE PLAN LOCAL
D6 ASSAI NI SSEMENT DE LA COMMUNE [

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

Dialakoroba Mali .
Géographes, cartographes

Techniciens hydraulique et sanitaire,
sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID Mali

Nombr e dohmimmes
Adresse :

Water Aid BP E 3196 zone ACI 2000 Hamdallaye Bamako

Date de démarrage Date doéach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

Fevrier /2005 Fevrier /2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principauxr esponsabl es (Chef/ Coordonnateur de Projet,

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A traver s, ses activit®s, | 6ONG Water Aid se f
milieux défavorisés par | a mi se en place doéinfrastructures
|l 6hydraulique et ° | 6dassainissement

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n ail diagnostic est a la base de I'élaboration du Plan Local du district de Dialakoroba qui

constitue un cadre de r®f ®rence pour la de®fini
conditions de vie des populations.

Dans cet exercice, |l "accent a ®t® mis sur | es 1
ainsi quod- | 6i mpact induit par l eur di sponi bil
|l 6anal yse sbest appesant’i ecesuri nife asauxwctdéanes a

mati re dobéacc s ° | 6eau et ” l a promotion de

d'identifier Il es actions prioritaires " entre
populations.




NOM DE LA MISSION : PAYS :

WATERAID: ELABORATI ON DE PLAN LOCAL NIGERIA
D6 ASSAI NI SSEMENT DU GOUVERNEMENT

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

0OJU Nigéri &
Igeria Géographes, cartographes

Techniciens hydraulique et sanitaire,
sociologues, enquéteurs

Nom du client : Nombre de personnes :

ONG WATER AID Nigéria

Nombr e dohmimmes
Adresse :

Water Aid Nig®ria 19 Colorado Cl osge

Date de démarrage Date doéach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

Avril/2005 Avril/2005

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctionsdespr i nci paux responsables (Chef/ Coordonnateur de P

Amadou DIOP : Coordonnateur des études

Descriptif du Projet :

A travers, ses activit®s, | 6ONG Water Aid se f
milieux d ®f avori s®s par la mise en place doéinfrast
|l 6hydraulique et ° | 6dassainissement

Descriptif des services fournis par votre personnel :

L 6 a n ail diagnestic est a la base de I'élaboration du Plan Localdu Gouver nement
constitue un cadre de r®f ®rence pour la dofi
conditions de vie des populations.

Dans cet exercice, |l "accent a ®t® mis sur | es 1
ainsi quod- | 6i mpact induit par l eur di sponi bil
|l 6anal yse sbest appesant’i ecesuri nife asauxwctdéanes a

mati re dobéacc s ° | 6eau et ” l a promotion de

d'identifier Il es actions prioritaires " entre
populations.




Nom de la mission : Pays :

EVALUATION DU PROGRAMME PAYS DE WATERAID MADAGASCAR MADAGASCAR

Lieu : Personnel spécialisé fourni :

REPUBLIQUE DE MADAGASCAR
Géographe et sociologue

Nom du client : Nombre de personnes :

02
WATERAID MADAGASCAR

Adresse : Wateraid Madagascar, Antananarivo, Madagascar Nombr e dohhmimmes

2
Date de démarrage Date doéach  vemgValeur approximative des services (en dollars
(mois/année) (mois/année) courants) :

04/2006 06/2006

Nom du/des partenaires (s) éventuel(s) : Nombr e d 6 hwiw foersis par lelles
partenaire(s) :

Nom et fonctions des principaux responsables: (Chef/ Coordi ng¢g

Amadou DIOP : Chef de mission
Cheikh Moussa CAMARA : assistant du chef de mission

Descriptif du Projet :

Lédobjectif de cette mission ®tait de r®aliser une ®val uatiér
sur un diagnostic organisationnel de Wateraid et de ses organisations partenaires.

Descriptif des services fournis par votre personnel :

La mission de | 6®quipe du GERAD consistait ~ r®aliser une
accent particulier sur un diagnostc or gani sati onnel de Wateraid et de ses orga
capacit®s de ces organisations partenaires ~ mettre en Tue
recommandations em Vweredompéeéi mase €u nouveau programme pay




